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Hak dan Kewajiban 
HAK GURU 

Memperoleh 

penghasilan di atas 

kebutuhan hidup 

minimum 

Memperoleh perlindungan, 

rasa aman & jaminan 

keselamatan, dan memiliki 

kebebasan berserikat dalam 

organisasi profesi 

Memperoleh kesempatan utk 

meningkatkan kompetensi, kualifikasi 

akademik, serta memperoleh 

pelatihan dan pengembangan profesi 

• Gaji pokok 

• Tunjangan yg melekat pada gaji 

• Tunjangan Profesi (yg telah memiliki 

sertifikat pendidik) 

• Tunjangan Fungsional 

•Besarnya 1 x gaji pokok 

•Dialokasikan dlm APBN & APBD 

• Yang diangkat oleh Pemerintah, Pemda 

• Yang diangkat oleh satuan pendidikan yg diselenggarakan oleh masyarakat, 

Pemerintah & Pemda memberikan subsidi tunjangan fungsional 

•Tunjangan Khusus •Diberikan kepada guru yg bertugas di daerah khusus (setara 

dengan 1 X gaji pokok 

•Dan berhak atas rumah dinas yang disediakan oleh Pemda 



KEWAJIBAN GURU 

merencanakan pembelajaran, melaksanakan proses pembelajaran yang bermutu, 

serta menilai dan mengevaluasi hasil pembelajaran; 

meningkatkan dan mengembangkan kualifikasi akademik dan kompetensi secara 

berkelanjutan sejalan dengan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan 

seni;  

bertindak objektif dan tidak diskriminatif atas dasar pertimbangan jenis kelamin, 

agama, suku, ras, dan kondisi fisik tertentu, atau latar belakang keluarga, dan 

status sosial ekonomi peserta didik dalam pembelajaran;  

menjunjung tinggi peraturan perundang-undangan, hukum, dan kode etik guru, 

serta nilai-nilai agama dan etika; dan  

memelihara dan memupuk persatuan dan kesatuan bangsa;  



 

Guru dapat 

diberhentikan 

 

Dengan Hormat: 

• Meninggal dunia, 

• Mencapai batas usia pensiun, 

• Atas permintaan sendiri, 

• Sakit jasmani dan/atau rohani terus menerus selama 

12 bulan, 

• Berakhirnya perjanjian kerja. 

Tidak Dengan Hormat: 

• Melanggar sumpah dan janji jabatan, 

• Melanggar perjanjian kerja atau KKB, 

• Melalaikan kewajiban dalam melaksanakan tugas selama 1 bulan 
atau lebih secara terus-menerus. 



Peran guru 
• Guru sebagai pendidik 

• Guru sebagai pengajar 

• Guru sebagai pembimbing 

• Guru sebagai pemimpin 

• Guru sebagai pengelola pembelajaran 

• Guru sebagai model/ teladan 

• Guru sebagai anggota masyarakat 

• Guru sebagai adminitrator 

• Guru sebagai penasihat 

• Guru sebagai inovator 

• Guru sebagai pendorong kreativitas 

• Guru sebagai evaluator 

• Guru sebagai kulminator 


